
 

Sony Pictures Home Entertainment, Tochtergesellschaft des weltweit erfolgreichen SONY-
Konzerns, zählt auch in Deutschland zu den bedeutendsten Unternehmen des Entertainment 
Business und ist auf den Vertrieb und die Vermarktung von Filmen auf Blu-ray und DVD im 
Home Entertainment Bereich spezialisiert. Im Rahmen einer Elternzeitvertretung suchen wir 
befristet ab März 2012 für mindestens ein Jahr einen:  
           

POS Customer Marketing Manager (m/w) 
 
Ihr Aufgabengebiet:  

• Erarbeitung und Umsetzung nationaler und kundenindividueller Customer 
Marketing Konzepte samt Ergebnisanalyse 

• Entwicklung und Umsetzung von Aktionen am POS zur Steigerung des Marktanteils 
• Steuerung von kundenindividuellen Promotionkonzepten für die unterschiedlichen 

Vertriebswege 
• Betreuung und Briefing von Agenturen für die Erstellung von POS-Material, 

Salesunterlagen und Jahrespräsentationen 
• Erfolgsmonitoring und Bewertung von Promotions- und Vermarktungsaktivitäten 
• Sehr enge Zusammenarbeit mit internen Sales Schnittstellen sowie dem Product-  

und dem Consumer-Marketing 
• Vorbereitung von Key Account Meetings 
• Projektarbeit 

 
Ihr Profil:  

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium der BWL/VWL, Schwerpunkt Marketing oder 
Handel 

• Erste Erfahrung in der Entwicklung und Umsetzung von Vertriebs- und 
Marketingstrategien mit nationalen Kunden sowie in der Entwicklung und Umsetzung 
von POS-Aktivitäten (Promotion, Merchandise, POS-Material) 

• Strategische Denkweise und ausgeprägtes Organisationstalent 
• Teamfähigkeit, Flexibilität und Belastbarkeit sowie ein hohes Maß an Eigeninitiative 

und selbstständiger Arbeitsweise 
• Sicheres und verbindliches Auftreten, Reisebereitschaft 
• Lösungs- und umsetzungsorientiertes Arbeiten, auch unter Zeitdruck 
• Kreativität, Lernfähigkeit und Veränderungsbereitschaft 
• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 
• Sehr gute anwendungsorientierte EDV Kenntnisse (Office, SAP + ARIBA 

wünschenswert) 
 

Ihre Bewerbung: 
 
Sehen Sie in diesen anspruchsvollen Aufgaben eine Herausforderung? Dann senden Sie bitte 
Ihre Unterlagen mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres frühestmöglichen 
Eintrittstermins vorzugsweise per E-mail an bewerbung@spe.sony.com Diskretion und die 
Einhaltung von Sperrvermerken sind selbstverständlich. Mit Zusendung Ihrer Unterlagen 
erklären Sie sich einverstanden, dass diese bei uns gespeichert werden. 
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